
GOAL 16

لتشجيع على إقامة مجتمعات مسالمة لا يهمش 
فيها أحد من أجل تحقيق التنمية المستدامة، 
وإتاحة إمكانية وصول الجميع إلى العدالة، وبناء 
مؤسسات فعالة وخاضع للمساءلة وشاملة للجميع 

. على جميع المستويات

Promote peaceful and inclusive 
societies for sustainable 
development, provide access to 
justice for all and build effective, 
accountable and inclusive institutions 
at all levels



THE MISSING LINK

• Governance, civil & 
political rights

• Transformative potential
• Civil society attention
• Orphan or cross-cutting?



HTTP://SDG.HUMANRIGHTS.DK/AR/T
ARGETS2

http://sdg.humanrights.dk/ar/targets2


GROUP WORK

Group 1: target 16.1, 16.2, 16.3
Group 2: target 16.4, 16.5, 16.6
Group 3: target 16.7, 16.8, 16.9
Group 4: target 16.10, 16.1, 16.b

• How do the targets reflect human 
rights?

• حقوق الإنسان؟هداف الاكيف تعكس 

• Do the targets reflect key issues for 
your NHRI/country/region?

• هل الأهداف تعكس القضايا الرئيسية الخاصة 
/ البلد / الانسانلحقوق الوطنية بالمؤسسات 

المنطقة؟



HOW TO MONITOR GOAL 16?
؟16نقوم برصد الهدف انكيف يمكن 

There are 25 global indicators
.مؤشر عالمي25هنالك 

Out of 25, 20 are directly human 
rights-relevant

بشكل مربتطهدف 25اصلهدف من 20
.الانسانمباشر بحقوق 

Out of 20, 4 are classified as Tier I
هدف مصنفين ضمن 20اصلمن اهدافه 

الاوليالفئة 
Denmark Statistics can monitor 5

5رصد الدنماركيةالاحصاءاتيمكن لدائرة 
.اهداف



DIFFICULT INDICATORS

Indicator 16.b
Proportion of the population reporting 
having personally felt discriminated 
against or harassed within the previous 
12 months on the basis of a ground of 
discrimination prohibited under 
international human rights law

الذين السكان النسبة المئوية من : ب.16المؤشر 
أوالتمييز تعرضهلشخصيا عن شعرواانهمأبلغوا  

الىلماضية استنادا اشهرا 12ال خلال المضايقة 
بموجب القانون الدولي محظور المن التمييز اساس

مصنفة بحسب الفئة العمرية ونوع الإنسانلحقوق 
الجنس 



CITIZEN-GENERATED DATA





GAPS & OPPORTUNITIES
الثغرات والفرص 

• There are huge data gaps
• هنالك فجوة معلومات كبيرة
• Some indicators are inadequate/incomplete
• غير مكتملة–بعض المؤشرات غير كافية 
• We need an eco-system of data
• نظام متنوع من المعلومات الىنحتاج 

NHRIs as “credible 3rd party data providers”
مصدر ثري الانسانتشكل المؤسسات الوطنية لحقوق 

للمعلومات

• Can we draw on 
reporting/recommendations from treaty 
bodies, UPR?

والتوصيات الصادرة عن /هل يمكن لنا استخدام  التقارير •
هيئات المعاهدات، والية المراجعة الدورية الشاملة؟

• Should we help citizens/rights-holders in 
gathering data?

مع الحقوق في جاصحاباوهل علينا مساعدة المواطنين •
المعلومات؟



GROUP WORK

Has your NHRI reviewed national legislation 
in order to identify discriminatory laws?

ة بك الخاصلحقوق الإنسان وطنية الهل قامت المؤسسة 
بمراجعة التشريعات الوطنية من أجل تحديد القوانين 
التمييزية

Are there, in your country, discriminatory 
national laws? 

؟قوانين وطنية تمييزية، في بلدك، هناكهل 

Has your NHRI made recommendations to 
eliminate discriminatory laws, and promote 
appropriate legislation?

الخاصة بك الانسانلحقوق الوطنية ةالمؤسهل قامت  
ز القوانين التمييزية، وتعزيلالغاءالتوصيات بتقديم  

التشريعات المناسبة؟





Target 16.a: Strengthen relevant national institutions, 
including through international cooperation, for building 
capacities at all levels, in particular in developing countries, 
for preventing violence and combating terrorism and crime

ياً لبناء تعزيز المؤسسات الوطنية ذات الصلة، بوسائل منها التعاون الدولي، سع
ف ومكافحة القدرات على جميع المستويات، ولا سيما في البلدان النامية، لمنع العن

.الإرهاب والجريمة
Indicator:
Existence of independent National Human Rights Institutions 
in compliance with the Paris Principles
وجود المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان المستقلة وفقا لمبادئ باريس



REPORTED ANNUALLY IN SECRETARY-
GENERAL PROGRESS REPORT ON SDG

116. The proportion of countries with 
national human rights institutions has 
doubled over the past 15 years, reaching 
35.5 per cent by the end of 2015. The 
share of such institutions that are 
compliant with the principles relating to 
the status of national institutions for the 
promotion and protection of human 
rights (Paris Principles) (adopted by the 
General Assembly in its resolution 
48/134) was highest in developed 
regions (46 per cent) and in Latin 
America and the Caribbean (41 per 
cent). E/2016/75



NHRI BASELINE 2016, 18 COUNTRIES

NHRI status in the Arab Region

A status B status No status No NHRI



• Reaffirming NHRI relevance and 
role

• Enhancing visibility and 
opening doors

• Strategies, resources and 
efforts towards 2030



WHAT IS GANHRI DOING?

• Develop and share tools, 
methodologies

• Support regional work
plans

• Participate in UN World 
Data Forum 2017

• Report to HLPF 2017 
(Qatar, Jordan, Denmark, 
Kenya, Chile….)

• Try to enhance NHRI
access


